SOIP

SOP z&hlt zu den flihrenden internationalen Unternehmen im
Bereich Softwareentwicklung und —implementierung flr Insti-
tutionen im sekundéren und tertidren Bildungsbereich, am
Warenwirtschaftssektor (ERP-Systeme) sowie [T-Services.

Zu unseren rund um den Globus anséssigen Kunden
z&hlen Universitaten, Musik-, Kunst- und Padagogi-
sche Hochschulen, alle Arten von Fachhochschulen,
Schulen des priméaren und sekundaren Bildungsbe-
reichs sowie KMU's in Osterreich.

WwWWw.sop.co.at

Zur Verstarkung unseres Teams in allen unseren Niederlassungen (Amstetten, Wien, Wr. Neustadt, Bremen)
suchen wir sowohl auf Teil- als auch Vollzeitbasis einen

JUNIOR-/SENIOR SOFTWAREENTWICKLER (M/W/D)

WANN DU ZU UNS PASST

Informatikorientierte Ausbildung Studium, HTL oder berufliche Praxis

Know-How in der Programmierung mit objektorientierten Sprachen, idealerweise Java
SQL-Kenntnisse und Wissen Uber relationale Datenbanksysteme

Erfahrung mit JavaScript, Client/Server Entwicklung, API-Integration, Frontend- oder
Test-Frameworks, DevOps, CI/CD, Accessibility oder Security ist ein Plus

Teamplayer und Einsatzbereitschaft

WAS DU BEI UNS MACHST

Entwicklung innovativer und nachhaltiger Software fur Bildungsinstitutionen und KMUs
Durchfiihrung der technischen Umsetzung und Integration auf verschiedensten Plattformen
Weiter- und Neuentwicklung von Back- und Frontend Komponenten

Selbstandige Umsetzung von Anforderungen aus dem Produktmanagement

Unterstitzung des eigenen Projekt- und Supportteams bei Fehleranalyse

Spezialisierung in einzelne Themenbereiche moglich

WAS DICH BEI UNS ERWARTET

e Interessante und herausfordernde Aufgabengebiete
e Selbststandiges Arbeiten mit gestalterischen Freirdumen
e Ein modernes und professionelles Umfeld Das Bruttojahresgehalt ber VVollzeitbeschét-
e Einbringung und Umsetzung neuer Ideen und Trends gung liegt zwischen € 43.000, - und € 49.000, -
o Flexible Arbeitszeitmodelle: zzgl. Bonussystem.

o 4-Tagewoche auch bei Vollzeitbeschéftigung

o Bis zu 50% Home-/Mobile-Office Das tatséchliche Gehalt ist von der jeweiligen
e Mitgestaltung der betrieblichen Prozesse Ausbildung, Berufserfahrung und Qualifikation
e Fachliche und personliche Weiterbildung und Zertifizierung abhéngig.

e einjunges engagiertes Team in einem wertschatzenden Arbeitsumfeld mit
Team-Events und gemeinsamen Aktivitaten

e Attraktive und leistungsgerechte Vergttung

e Social Benefits (Jahreskarte Offis etc.)

Wir freuen uns auf deine schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf vorzugsweise per E-Mail an personal@sop.co.at

SOP HILMBAUER & MAUBERGER GMBH
SiemensstraBe 5 | 3300 Amstetten | Austria

R +43(0)50529 | @ personal@sop.co.at | & www.sop.co.at




